
事務局だより １月号 公益社団法人

小樽市シルバー人材センター

冬季間のセンター(旧堺小学校)玄関の閉鎖について

令和３年１２月１３日より令和４年３月下旬までの間、落雪事故防止のため、正

面玄関(海側)とセンターの倉庫横から階段を上がった玄関は閉鎖しています。
(地図×印）

この期間出入りできるのはグランド側の玄関のみとなります。

車で来られる方もグランドに駐車してください。

グランドへは、「花園十字街」を水天宮方向に向かい、水天宮の鳥居手前で左

折(寿司屋通へ下る）し、５０ｍ程下ると、右手に木製のゴミ集積箱がありますの
で、右折しその小路を上り、５０ｍ程で左側にグランドがあります。

「寿司屋通り」から「公園通り」への上り坂(職人坂)や、「鳥居前」から「寿司屋通
り」への下り坂など、付近は一方通行がありますので、気をつけてください。

小樽市シルバー人材センター

（旧堺小学校） ⇒

✖ ✖

↑花園交番



地域班懇談会の開催について

・当日は必ずマスクの着用をお願いします

・発熱や咳など、当日体調がすぐれない時は、欠席してください。

★申し込み： 申し込みは、弁当発注の都合もありますので、
必ず2月21日(月)までに電話（３３－９８５０）で
事務局に申し込んでください。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（担当　上田）

全会員を対象に「地域班懇談会」を開催します。

新型コロナウイルス感染症の影響で、令和元年度、2年度は中止しましたが、昨年

11月以降は新規感染者数が落ち着いた状況が続いていることから、今年度は開催す

る予定です。

地域班懇談会は、同じ地域に住む会員が集まり、日頃の就業についての課題や、

苦労話などを、気兼ねなく話し合っていただく場としています。

会員の皆さんにとっては、この懇談会は、仕事の新しい仲間や友達を増やす場で

もあり事務局にとっても、いただいたご意見等を今後のシルバーの運営に役立ててい

くための場でもあります。

今年も皆さんに活発な意見交換をしていただくことによって、シルバー事業の今後

のさらなる飛躍を目指しましょう。

当日は弁当を用意します。例年は弁当を食べながら会員同士親睦を図っていただ

いていますが、今年度は新型コロナウイルスの感染拡大防止のため持ち帰って、自

宅で食べていただきます。

また、新型コロナウイルスの感染状況によっては、中止とする場合があります。

中止の場合は、申し込みをいただいた会員には連絡をします。



地域班懇談会開催日程
① 日　程 ： 令和４年２月２８日(月)～３月４日(金)

② 時　間 ： 午前１１時から１時間程度

③ 場　所 ： 当センター研修室（小樽市東雲町９番１２号）

④ 対象地区 ：

※

日　付 地域班 対象地区

2月28日 （月）
１班～ 蘭島、忍路、桃内、塩谷、オタモイ、幸、祝津

９班 高島、赤岩、梅ヶ枝町

3月1日 （火）

１０班 末広町、清水町、石山町、手宮、豊川町

～ 錦町、色内、長橋、富岡、稲穂、花園

１８班 堺町、山田町、相生町、東雲町、港町

3月2日 （水）
１９班～

緑、入船、最上、松ヶ枝、奥沢
２７班

信香町、新富町、潮見台、若竹町、築港

35A班 船浜町、桜1～4丁目

3月4日 （金）

35B班 桜5丁目、望洋台、新光町、新光、朝里

～ 朝里川温泉、張碓町、銭函、星野町

４０班

3月3日 （木）

２８班 天神、住ノ江、若松、住吉町、真栄、勝納町

～

桂岡町、見晴町、春香町

自分の所属する班の日が仕事等で出席できないときは、別の日でも
結構です



令和３年度　屋外作業意見交換会

１． ： 令和４年２月２４日（木）　午後１時３０分～

２． ： 小樽市事業内職業訓練センター研修室

小樽市東雲町９-12　シルバー人材センター事務所の

建物１階(会場が変更になっています）

３． ㋐ 令和３年度　傷害・賠償事故について

㋑ 屋外作業の現状と今後について

㋒ 各種講習会について

㋓ その他

令和３年度　屋内作業・家事援助サービス意見交換会

１． ： 令和４年２月１７日（木）　午後１時３０分～

２． ： 小樽市シルバー人材センター　研修室

小樽市東雲町９-12

３． ㋐ 令和３年度　傷害・賠償事故について

㋑ 屋内作業・家事援助サービスの現状と今後について

㋒ その他

担当　上田

日 時

会 場

意見交換

　令和３年度に、屋外作業（除草、剪定、植木冬囲い、除雪等）に携わった会員の
皆さんを対象に、事務局と会員の皆さんが一体となってシルバー事業を発展させ
るため、下記の通り「屋外作業意見交換会」を開催します。
　ご多忙中のところ恐縮ですが、ご出席くださいますようご案内いたします。
　また、３年度は屋外作業にかかわっていない方でも、４年度は挑戦したいと思っ
ていらっしゃる会員の方も、参考になると思います。ぜひご出席ください。

　これまで、屋外作業の意見交換会を行ってきましたが、女性会員が主体となる
屋内清掃等の屋内作業・家事援助サービスの意見交換会も開催し、今後の就業
につなげていきたいとの声を頂き、今年度開催することとなりました。
　令和３年度に、屋内作業（屋内清掃、家事援助）に携わった会員の皆さん、ぜひ
ご参加ください。
　また会員、特に女性同士で経験を聞きたい・これから家事援助の始めたいと
思ってる会員の方も、参考になると思います。ぜひご出席ください。

日 時

会 場

意見交換

「屋外作業意見交換会」及び、「屋内作業・家事援助サービス意見交換会」に出
席を希望される方は、いずれも２月１４日（月）までに事務局（３３－９８５０）に連
絡をお願いします。

マスク

着用



標語は下記の要領で募集します。多くの会員の応募をお待ちしています。

募集期間 ： 令和４年２月１日（火）～３月３１日（木）

応募方法 ：

※作品は１人３点までとし、未発表のものに限ります。

「わがセンターの安全標語」応募用紙

会員名　： 地域班　： 班

①

②

③

令和４・５年度「わがセンターの安全標語」に採用された作品は、令和４年５月に
開催する「定時総会」で発表・表彰し、２年間各種広報誌等に活用し、会員皆さん
の安全意識の向上に役立てます。

記

下にある応募用紙に記入の上、事務局に持参、または
郵送かFAXしてください。

会員の皆さんが、健康で安全に就業するための心がけとして、２年に一度
「わがセンターの安全標語」を決めていますが、令和４・５年度の標語を募集し
ます。

日頃、個人として、就業時に「気をつけていること」、「心掛けていること」を標
語として、小樽市シルバー人材センターの会員全体の安全就業に役立ててみ
ませんか？

「わがセンターの安全標語」

の募集について

令和２・３年度 わがセンターの安全標語

『さあ今日も 無事故目指して頑張るぞ

点検・確認・準備よし』
作者不詳




